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1. Общие положепия

1,1, Настоящее положение регламентирует деятельность рабочей группыпо разработке рабочей программы воспитания и календарного планавоспитательной работы как структурного компонента осноовнойобразовательной программы дошкольно.о Ьбр*ования (далее - ооп До)МБДоУ детский сад <оленёнок.
1,2, Положение разработано в соответствии с Федеральным законом J\Ъ27з,ФЗ от 29.12.2012 <об образовании в Российской Федерuчr"п.
1.з. !еятельность рабочей группы по разработке рабочей программывоспитания и кitлендарного IIлана воспитательной работы мБдоу детский сад<оленёнок> (далее рабочая группа) осуществляется в соответствии сдействующим законодательством Российской Ф.д.рuц", ;- настоящим

положением.
1,4, В состаВ рабочеЙ |рупlrы входят педагогические и иные работникимБдоУ детский саД <оленёнок> в соответствии с прик€lзом заведующего.1.5. Настоящее положение вступает в действие с момента его

утверждения и действует в течение периода подготовки и разработки рабочейпрограмМы воспиТаниЯ и кitлендарногО плана воспитательной работы Тr,ШДОУ
детокий сад <оленёною>

2. Задачи рабочей группы

2,1, Анализ содержания ооП До с целью выделить в ней воспитательные
задачи.

2.2. Мониторинг качества воспитательной работы с детьми в МБ!ОУ
детский сад <<оленёною> посредством анапиза воспитательно-образовательной
деятельности педагогов и анкетирования родителей воспитанrr"по".

2,з, Разработка рабочей программы воспитания и кilJIендарного планавоспитательноЙ работы как структурного компонента ооП до ЙдОУ детскийсад <<оленёною>, не противоречащего федеральному государственному
образовательному стандарту дошкольного образоuъ"r".

2,4, РазРаботка методических рекоменд аций по реilJIизации рабочейпрограммы воспитания и инте|рации воспитательных задач в рабочиепроIраммы rrедагогических работников.

3. Функции рабочей группы

3,1, Изучение и анаJIиЗ норматиВных правовых актов, педагогической иметодич9ской литературы, которые ре.пu*a"rируют вопросы воспитан'UI на
уровне дошкольного образован[ш.

_ з,2, Проведение проблемно-ориентированного анаJIиза. воспитательно-
образовательной деятельности МБщоу детъкий сад <оленёнок) за последЕиетри года.

з.з. Определение структуры, целей и задач, содержаншI рабочейпрограммы воспитания МБ!ОУ детский сад <<оленёною>.

_3,4, Выбор содержания и направлений педагогической деятельности вмБдоУ детский саД <<оленёною> в соответствии с приоритетными
нaПpaBЛениlIМигoсyДapcTBеннoйПoлиTикивсrЬеnеo6nяqrrрo,',"o



выработка управленческих решений по реЕuIизации
воспитания МБЩоУ детский с&д <<оленёною>.

рабочей
программы

4. Права и ответственность рабочей группы

Рабочая группа имеет право:

для анализа восrrитательно-образовательного

. осУществлять работу по плану, утвержденному руководителем рабочей
группы, вносить в него необходимые дополнения и

. запрашивать у работников МБЩоУ детокий сад
<Оленёнок> необходимую
процесса информацию;

. при необходимости приглашать на заседание рабочей |руппы
пр едставител е й о бще ств енных ор ганиз аций, Управляю щего с о в ета.
4.2. Рабоч€ш |руппа несет ответственность:

о За Выполнение плана работы по разработке рабочей программы
воспитаниЯ И кilJIендарногО плана воспитательной работы в срок,
установленный заведующим;

. разработку в полном объемерабочей программы воспитания;

. соблюдение соответствия форм, методов и средств организации
воспитательно-образовательного процесса, предусмотренных рабочей
про|раммой воспитания) возрастным, психофизиологическим особенностям,
скJIонностям, способностям, интересам и потребностям детей;

. соблюдение соответствия разрабатываемой рабочей программы
воспитания требованиям федерального государственного образовательного
стандарта дошкольного образования и иным нормативным правовым актам в
области дошкольного образованшI.

5. Организация деятельности рабочей группы

5.1. Руководитель и члены рабочей группы утверждаются заведующим на
IIериод разработки рабочей программы воспитанIбI и к€tлендарного ппана
воспитательной работы.

5.2. Рабочая группа проводит оперативные совещаниrI по мере
необходимости, но нереже 12раз в месяц.

5.3. Щеятельность рабочей группы осуществляется по плану, lrринllтому
на первоМ 3аседаниИ рабочеЙ группы и утвержденному руководителем рабочей
груrIпы.

5.4. Готовые проекты рабочей программы воспитания и кtшендарного
плана воспитательной работы мБдоУ детский сад <<оленёною>
рассматриваются на совещании при заведующем мБдоу детский сад
<оленёнок>.

5.5. Одобренные на совещании проекты рабочей программы восt1итания
и кitлендарного плаца воспитательной работы направляются для ознакомлениrI
УправляющемУ советУ мБдоУ детский сад <оленёною> в течение 7
календарных дней.

5.6. Управляющий совет вправе направить замечания и предложениrI по
проектам рабочей программы воспитания и к€lJIендарного плана воспитательной
работы в течение 10 календарных дней с момента направлениlI пDоектов.



5,7, Рабочая гру.'па рассматривает полученные от Управляющего советазамечания и предложения (при наличии) и корректирует при необходимости
проекты рабочей программы воспитания и кilJIендарного плана воспитательной
работы.

5,8, окончательные версии проектов рабочей про|раммы воспит жIия икzшендарного плана восгIитательной работы рассматриваются на заседании
педагогического совета МБДоУ детский сад <оленёнок>.

5,9. Контроль за деятельностью рабочей
руководитель рабочей группы.

6. .Щелопропзводство

6.1. Заседания рабочей группы оформляются протоколом.
6.2. Протоколы составляет выбранный на.u..дu""" член рабочей группы иподписывают все члены рабочей группы, присутствовавшие на заседании.

|руппы осуществляет
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прикАз

п. Тазовский
J\b 34

о создании рабочей группы по разработке программы воспитания и
календарного плана воспитательной работы

Во исполнение статьи l2,1 Федерального закона о-г 29.1,2,2012 г. J\Ъ 21з-ФЗ(об образовании В Российской Федерации>, с целью приведения основной
образовательной программы дошкольного образования мБдоУ детский сад
<оленёнок) в соответствие с действующим законодательством,

приказываю:

1. Создать рабочую группУ по разрабо,гке lrрограммы воспитаниJI и
календарного плана воспитательной работы мБдоУ детский СаД <оленёнок>> (далее

рабочая группа) в составе:
Руководитель группы: Тугова Л.М., заместитель по ВМР;
Члены группы:
Турченко Е.А., заместитель по BN4P;
Быкова Э.В., инструктор по ФИЗО;
Емелова О.Н., N,Iуз.руководитель;
Башкирчева Н.О.. муз.руководитель;

2. Утверлить Полоrкение о рабочей группе по разработке рабочей программы
воспитания и каJIендарного плана воспитательной работы мБдоУ детский сад
<Оленёнок> ( приложение 1);

3. Утверлить дорожную карту по разработке lIрограммы воспитания и
кilJIендарного rIлана воспитательной работы мБдоУ детский СоД <оленёнок>>

4. Рабочей группе разработать проектрабочей программы воспитанияи
кiiJ,Iендарного fIлана воспитательной работы мБдоу детский сад в срок до
20.04.2021 года;

Аблинова Л.Г., старший воспитатель;
Цурло Е.А.. педагог - психолог;
Кузьмина М,Г., педагог !О;
Астаева С.В,, социальный педагог;

[рикilзом. ознакомл ены :

Заведующая
МБДОУ детский сад кО.тенёнок>



Приложение 2
к прик€ву от 01.03.202l г. J\b 34

щорожная карта по ра3работке программы воспитания и калецдарцого плана
воспитательной работы мБдоУ детский СпД <<Оленёною>

Мероприятие Результат Срок
реализации

ответственный

Организа ционцо-управленче ское обеспече ние
Создание рабочей |руппы
по работе над проектом

программы

Приказ 0L03.202л
г.

Заведующий
Брачун В.Я.

Мониторинг качества
воспитательной работы в

доу

Аналитическая
справка

Октябрь
2020-

декабрь
202I

заместитель по
ВМР Тугова Л.М.,

члены рабочей
группы

Мониторинг
образовательных

зацросов родителей

Анкетирование 10.03.2021_
19.0з.202|

Соц.педагог
Астаева С.В.

Исследование
социокультурного
просц)анства !ОУ

Аналитическiul
справка

l0.03.202l-
19.0з.202l

Старший
воспитатель

Аблинова Л.Г.
Планирование

совместной работы с
соци€Lльными партнерами

Предварительные
договоры об
организации
совместной

1,6.03.202l _
з1.0з.202|

заместитель по
ВМР Турченко

Е.А.,

УIетодическое обесп ечение
Разработка целевого
рilздела программы

Проект
содержательной

части IIрограммы

март - до
20 апреля

202I r.

Руководитель
рабочей |руппы,
члены гпчппы

Разработка
содержательного рttздела

Проект
содержательной

части программы

март - до
20 апреля

202I г.

Руководитель
рабочей |руlrпы,

членьт тт)чппRт
Разработка

организационного
_Luвдела программы

Проект
содержательной

части программы

март - до
20 апреля

202| г.

Руководитель
рабочей |руппы,
члены гпчппы

Разработка системы
оценки планируемых
результатов освоения

программы

Проект программы
воспитаЕиrI

март - до
20 апреля

202l r.

Руководитель
рабочей группы,
члены группы

Обсуждение проект а с участниками обр: зовательных lzотнп
Обсуждение проекта

программы на педсовете
Протокол
заседаirия

Май 202.| Руководитель
рабочей |руппы

Тугова Л.М.
uOсуждение проекта

программы на
родительском собрании

Протокол
собрания

};IaiT 202]r Старший
воспитатель

Аблинова Л.Г.



Корректировка проекта
IIро|раммы воспитанIбI в

соответствии с
ениями

Проект программы
воспитания

Май 202l Руководитель
рабочей группы,
члены группы

Норуlативно-правовое обеспечепие
Разработка локaпьных

актов,

регламентирующих
реiшизацию программы

воспитания

локальные акты Апрель -
MaiT202l r.

Заведуощий
Брачун В.Я.

заместитель Вмр
Тугова Л.М.

Утверждение изменений
в ООП ДО - вюIючение
программы воспитания

Приказ о внесении
изменений в ооп

Май2O2Т r, Заведующий
Брачун В.Я.

цЕое обеспечение
Размещение проекта

программы воспитаниJI
на официaIJIьном сайте

CaiaT детского сада Март - май
202l r.

Аблинова Л.Г..
старший

воспитатель
Размещение ООП !О,

вкJIючающей программу
воспитания на сайте

Сайт детского сада Аблинова Л.Г..
старший

воспитатель
ний мон

Внутренний мониторинг
речшизации дорожной

карты

1разв
месяц (по

этапам

заместитель по
вмр

Тугова Л.М.

Материально-техническое обеспечение
Исследование и

укреплеЕие материilJIьно-
технической базы ДОУ

для реапизации

Аналитическая
справка

Май202| r. заместитель по
вмр

Турченко Е.А.
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